N CENSO DRE/UGEL 2023 i —
CENSO EEU MODULO X: Regiones VS

DRE/UGEL .
2023 SEGUIMIENTO Y MONITOREO PEDAGOGICO M1 0

Estimado(a) Director(a) o Jefe del Area de Gestion Pedagégica:

» Este formulario del modulo X debe ser llenado por el Jefe(a) responsable de la Direccién/Area de Gestion Pedagégica,
Coordinador pedagégico, especialista 0 docente designado para reportar los datos solicitados.

» La devolucién del formulario del médulo X, debidamente llenado, debe ser enviado al estadistico de su jurisdiccién para su
registro en el Sistema de Gestién de Informacién Educativa-SIGIED.

» La informacion debe ser anotada con letra imprenta y con lapicero azul.

» Utilice fuentes de informacién validas: los planes de monitoreo pedagogico 2022, 2023, el informe anual de visitas y
acompafamiento, entre otros documentos.

SECCION I. DATOS GENERALES DEL INFORMANTE

(Informacién que debe brindar el responsable de Gestion Pedagdgica)

1001. Apellidos y Nombres 1002. N° DNI
1003. Sexo 1008. Domina una lengua originaria
HOMDBIE......ovvcecceee e 1
MUJET .ot 2 Shersesesssmieen 1 g
NO.covrrs 2 Lengua originaria que domina
1004. Fecha de Nacimiento 1009. Cargo que desempeiia actualmente
Dia Mes Ao
1005. Nivel Educativo Alcanzado 1010. Tiempo de permanencia en el cargo
Suberior no Universitaria Incompleta 1 Si el tiempo de permanencia es MENOS de un mes
Superior no Universitaria Com IF()e @ 9 ANOTE “1” en el recuadro de “Meses” y anote el caso en
per! e Pota e el recuadro de observaciones.
Superior Universitaria Incompleta ................... 3
Superior Universitaria Completa ..................... 4 Afios en el cargo
Maestria Incompleta..........cccoeeeiiiiicicccinns 5
Maestria ComMPpleta ................cooeeerereeeeeccreerneee 6 Meses en el cargo
Doctorado INcompleto ........cccovvveercvciniiininnns 7
Doctorado Completo ........ccvuriereeerierereinienenes 8
1006. Maximo Grado o Titulo Obtenido 1011. ¢ Tiene Ud. alguna discapacidad?
Bachiller........ccouieeieeieccceee e 1 .
THUIBOO. oo 2 Sl 1
MaGISIEN ...t 3 NO e 2 ——p | PaseaP1013
DOCION.....cvciiciceecee e 4
No aplica/ninguNO.........cvverrrevrierierirreerienes 5
1007. Lengua materna 1012.Tipo de discapacidad
Castellano................. 1 Oftra lengua andina............. 5 Discapacidad fisica 0 motora ........c..ccoceveneee 1
QuechUa....vvvveveiiii 2 Lengua extranjera............... 6 Discapacidad intelectual..............cccoevverinennes 2
AIMara...ooee 3 Trastorno del espectro autista............c...c...... 3
Lengua amazénica ______ 4 —> Discapacidad VISUAL e 4
(Especifique) Discapacidad auditiva.............cccoccvcuecncinennes 5
Otro 6
(Especifique)




1013. Teléfono Movil

Personal** | |

Institucional®

*De no contar con teléfono mavil institucional anote “0”.
**De contar con mas de un teléfono movil personal anote el

nimero que mas utiliza.

1014. Correo Electronico (Ejemplo: rcastillo@minedu.gob.pe)

Institucional | @ |

Personal * | @ |

*De no contar con correo institucional anote “NT” (no tiene).

SECCION II. PLANES DE MONITOREO

1015. A la fecha, ¢ La DGP/AGP cuenta con un Plan Anual de 1017. ¢ Qué atencion diferenciada considera el Plan Anual de
Monitoreo y Acompafnamiento Pedagégico? Monitoreo y Acompafnamiento Pedagégico?
s 1 (Circule una 0 mas alternativas)
NO .ottt sneeee 2 —>» | PaseaP1018 Atencion diferenciada a los diferentes niveles ................. 1
Atencion diferenciada a docentes, directivos y
personal administrativo..........ccceevvivvcieccess s 2
Atencion diferenciada a las diferentes modalidades
1016. ¢EI Plan Anual de Monitoreo y Acompafiamiento de prestacion de servicio educativo ...................cccoooure. 3
Pedagdgico esta aprobado por la Jefatura de la Ninguna de [as anteriores............cccuevverveeereresreeniesreisnenns 4
DGP/AGP?
Sl e 1 1018. ¢ Cuenta con planes especificos de monitoreo?
NO e 2
Sl 1
NO ..ot 2 ——p| PaseaP1020
1019. ¢ Cudles son los planes especificos con que cuenta?
(Circule una 0 mas alternativas)
Plan de monitoreo de buenas practicas doCENTE. .........ccccevviiiiiiccce s 1
Plan de monitoreo de desempefio de eSPECialiStas...........coucvceriiericniee s 2
Plan de monitoreo de iNNovacion PEdagigiCa ..........cveuuriieicinieinerere e 3
Plan de monitoreo a Directores de |E sobre la gestion pedagigica ..o eerrirnieerneeenies s 4
Plan de Monitoreo de Implementacién del marco normativo de [a ETP .......cccccevvviiiiicceiccccsceeceenn 5
Plan de convivencia escolar y reinsercidn de estudiantes ..o 6
Plan de monitoreo de bienestar socioemocional de [0S eStudiantes..............ocoeverveniereniicneccees 7
Plan de monitoreo de la estrategia nacional de refuerzo €SCOlar ...........cccovvverenriiesnecrrie s 8
Plan de monitoreo de la implementacion del D.S 007-2021-MINEDU...........ccocovenninnnenenenenceeeens 9
Plan de monitoreo de experiencias de educacion COMUNITANIA ...........ccrveererieeeirirrreees s 10
Otro 11

(Especifique)

1020. ; Se formulan planes de mejora que incluya acciones de
soporte emocional, evaluacion formativa, y mediacion
pedagdgica en base a los resultados del monitoreo y
acompanamiento pedagégico?

1022. ;La DGP/AGP cuenta en los diversos planes
institucionales con mecanismos u orientaciones
para el fortalecimiento a las politicas, practicas y
culturas inclusivas?

1021. ;La DGP/AGP cuenta con un plan de implementacion
de la Politica de Educacién Intercultural para todos y
todas (EIT) o de Educacion Intercultural Bilingiie

(EIB)?
Sl s 1
NO..co e 2

1023. A la fecha, ;Cuantos especialistas de la DGP/AGP
desarrollan acciones de monitoreo y seguimiento en
materia de bienestar del personal educativo de su
jurisdiccion?

N° de especialistas |:|




1024. ;La DGP/AGP cuenta con un Plan para la 1029. ;La DGP/AGP cuenta con un Plan para la identificacion,
identificacién, seguimiento y promocién de Buenas seguimiento y promocion de innovacion pedagégica?
Practicas Docentes y Directivas?

S s 1
S| ....................................... 1 NO ........................................ 2 _> Pase a 1031
NO e 2 — | Pasea 1026
1025. ; El Plan de identificacion, seguimiento y promocién de 1030. ;El Plan de identificacion, seguimiento y promocion
Buenas Practicas Docentes y Directivas esta de innovacion pedagdgica esta aprobado por la
aprobado por la Direccion/Jefatura de DGP/AGP? Jefatura de la DGP/AGP?
Sl 1 St 1
NO 2 NO. e 2
1026. A la fecha, ¢Cuantos especialistas de la DGP/AGP 1031. A la fecha, ¢ Cuantos especialistas de la DGP/AGP
desarrollan acciones de monitoreo y seguimiento a desarrollan acciones de monitoreo y seguimiento a
Buenas Practicas Docentes y Directivas? innovaciones pedagoégicas en las IIEE?
N° de especialistas N° de especialistas

1027. ; Cuales han sido las principales practicas pedagégicas | 1032. ;Cuales han sido los principales problemas que se han
que se han identificado en los directivos? abordado en estas innovaciones pedagdgicas?
(Circule una 0 mas alternativas) (Circule una 0 mas alternativas)
Gestion escolar para el desarrollo de la Sobre planificacién curricular y evaluacién formativa....... 1
profesionalidad docente ...........cccocvenenienencenenieene 1 Sobre retroalimentacion de los aprendizajes.................... 2
Gestion de la convivencia escolar y promocién Sobre el uso pedagdgico de materiales y/o recursos
de la comunidad educativa...........ccoeveerricirnienneeeene 2 EAUCATIVOS. ... 3
Gestion escolar en Instituciones Educativas de Relacionados a la diversificacion curricular y
Educacion Intercultural BilingUe ..........cooveerneinrccinines 3 Atenci6n a la diversidad en el curriculo...........ccccoceeeenee. 4
Ninguna de las anteriores............cccvvveeinninieneeninnn, 4 Otro 5

(Especifique)
1028. ; Cuales han sido las principales practicas pedagégicas | 1033. ;La DGP/AGP ha instalado la Comisién Calificadora

que se han identificado en los docentes?
(Circule una 0 mas alternativas)

Relacionados a la planificacion curricular ..............cce.... 1
Relacionados a evaluacién formativa y

retroalimentacion de los aprendizajes...........c.oevevriennnen. 2
Relacionados al uso pedagdgico de recursos y

MALEMIAIES .....cvovvvece e 3

Relacionados a la evaluacion psicopedagdgica,
Informe psicopedagdgico y Plan Educativo

Personalizado...........ccveeenieuinienceee e 4
Relacionados a las comunidades de aprendizajes .......... 5
Relacionados a la diversificacion curricular y

atencion a la diversidad en el curriculo ..........ccocoevveeeeennes 6
Otro 7

(Especifique)

Regional para evaluar los expedientes presentados
para Palmas Magisteriales?

Las siguientes preguntas (desde la 1034 hasta la 1038) deben
ser respondidas SOLO por la UGEL

1034. ; Cuenta con especialistas que cumplen funciones en
la implementacién de concursos escolares, juegos
deportivos escolares, talleres complementarios y
areas curriculares de educacion fisica o arte?

NO..c 2 —» | PaseaP1036




1035. Indique con qué especialista cuenta y la especialidad pedagdgica a la que pertenece.

) (2 @) (6)
c,f(l:l:rfl\t Aﬁ:%nﬁa gon ¢Cuenta con alguna ¢Tiene a su
un (de la “a” a capacitacion relacionada al 5) cargo otras
especia| la “z”) sies componente que labora? JEn qué drea | pecacsi
Componentes listaa | el mismo & dq sl L o
cargo? | especialista @) [Pefe L1
acargo de 3 CUA labora?
. varios ; . ¢Cual es su ,
Si| No| component |Si |No ¢Cual? especialidad? Si | No
es
Feria Nacional Escolar de
Ciencia y Tecnologia (1 | 2 112 1 2
“Eureka”
Premio  Nacional de
Narrativa y Ensayo “José [1 | 2 112 1 2
Maria Arguedas”
Concurso Nacional “Crea
Con- y Emprende” 1]2 12 112
Cursos S -
Escola Olimpiada Ng_monal 1 2 119 1 2
Escolar de Matematica
88 "Concurso de
Reconocimiento a la
Participacion  Estudiantil 1] 2 12 f 2
“|deas en Accidn”.
Juegos Florales
Escolares ~ Nacionales |1 | 2 112 1 2
‘JFEN”
Juegos Esqolares Deportivos y 11 2 112 1 2
Paradeportivos
Taller Complementario “Expresarte” |1 | 2 112 1 2
Taller Complementario “Orquestando”(1 | 2 112 1 2
Taller Complementario deportivo y
recreativo “Wifiaq” ]2 12 1 2
Areas Educacion Fisica [1 | 2 112 112
Curriculares | Artey Cultura 11 2 112 1 2

1036. En su jurisdiccion, ¢ Cuantos profesores de educacion 1038. ;Cuantas IIEE de Educacion Bésica Regular de la

fisica NOMBRADOS tienen en el nivel secundario? jurisdiccion de la UGEL desarrollan?:
Cantidad de profesores nombrados -
Numero de
IIEE EBR
1037. ¢ Cuantos profesores de educacion fisica se requieren a) 10 minutos de actividad fisica
en el r_uvel secundario para garantizar el servicio b) Juego, aprendo y me siento saludable
educativo? _
c) Arte para crecer en comunidad

SECCION IIl. ESPECIALISTAS PEDAGOGICOS

1039. Sobre los especialistas en educacion indique:
(Noincluya al personal de soporte pedagégico Minedu).

1 2
NIVELMODALIDAD ¢Cuantos especialistas I(1a)y en el nivel/modalidad? esp%gil;?gttég) gg gg,?iisca n
. exclusivamente al
Designados Contratados Nombrados monitoreo a IEE/Programas|
Educativos?
1. Inicial
2. Primaria
3. Secundaria
4, EBA
5. EBE
6. CETPRO
7. IESP
8. IEST
9. ESFA




SECCION IV. ESPECIALISTAS DE MONITOREO PEDAGOGICO

El monitoreo pedagdgico es una estrategia de seguimiento a las actividades programadas durante el afio escolar.
Sus resultados permiten identificar logros y debilidades para la toma de decisiones, proponer cambios pertinentes y oportunos a fin de optimizar los resultados.

1040. Registre la cantidad de especialistas que realizan el monitoreo a las IEE, NO INCLUYA AL PERSONAL DE SOPORTE PEDAGOGICO MINEDU, luego sefiale con un aspa “X” el nivel o
modalidad que atienden. Tenga en cuenta que el total de especialistas registrados en esta pregunta debe ser igual al total de especialistas del item 2 pregunta 1039.

NIVEL O MODALIDAD QUE ATIENDEN

N° de especialistas (Marque con un aspa “X” seguin corresponda)

dela
DRE/GRE/UGEL que INICIAL EBR PRIMARIA SECUNDARIA EBE .
realizan monitoreo a UGEL
IIEE/Programas IESP | IEST ESFA | CETPRO
Educativos q No Multigrado . No
Escolarizado | oo ojarizado | EBR | EB |Monoiingiie | EBR | EIB | SRE | CRFA | ST |Escolarizado | o012 i7ado

*Esta columna seré llenada por la DRE cuando tenga especialistas que forman parte del equipo de monitoreo a la UGEL.
Fuente: Plan de Monitoreo Pedagdgico.

1041. ¢ Cuantos profesores coordinadores de los PRONOEI tiene la DRE/UGEL?
(PRONOEI: Programas no Escolarizados de Educacién Inicial)




1042. ; Cuenta con al menos un especialista de la DRE/UGEL que realice monitoreo pedagdgico a docentes de las intervenciones
a cargo de la DIGEIBIRA?
ST 1—>1042A. ;Cudntos? [ | No.ooooronn 2 —| Paseatos

1043. Registre el numero de especialistas segtiin modalidad y/o nivel.

Tenga en cuenta que el total de especialistas registrados en esta pregunta debe ser igual a la cantidad de especialistas registrados en la
pregunta 1042A.

N° de Inicial Primaria Secundaria Superior
especialistas de la Multi
UGEL que realizan u d gr
monitoreo M an °"n SA
pedagégico a EB | EB || EB | SRE crA) | ST IETS | ESFA | ETP
docentes que c g|:e"
laboran en alguna astella
ILEE ne
1044. ;La DRE/GRE/UGEL cuenta con especialistas EBE?
Sheviiii 1 — 1044A. ; Cuantos? I:I NO...ooviiiiiiiiiees 2 — | Pasea1046
1045. ; Qué competencias tiene el especialista EBE en el marco de la atencién a la diversidad desde el enfoque de educacion
inclusiva?
(Circule una 0 mas alternativas)
Manejo de lengua de sefias peruanas ...........ccceeevrererercereeenns 1
Sistema Braille...........coovivvnienicres s 2
LECHUIA fACIH ....cvoeeececerre e 3
Identificacién de barreras educativas y
provision de apoyos edUCALIVOS ........ccovvreereererrieerereeeeisieenens 4
Disefio universal para el aprendizaje ..........c.cccveevniriernirennnns 5
Ninguna de 1as anteriores..........cooverreeneennceneeseens 6
1046. A la fecha, la DRE/GRE/UGEL cuenta con algiin Servicio de Apoyo Educativo (SAE) Externo a instituciones educativas que
cuenten o no con estudiantes que enfrentan barreras o estan en situacién de vulnerabilidad, ademas del Servicio de Apoyo
y Asesoramiento para la Atencion a las Necesidades Educativas Especiales (SAANEE).
Sl 1
NO.c oot 2
1047. A la fecha, ¢la DRE/GRE/UGEL articula acciones con instituciones publicas o privadas en favor de la atencion a la
diversidad y la educacion inclusiva?
Sl 1
NOcoiiieee 2
1048. A la fecha, ;la DRE/GRE/UGEL esta realizando el monitoreo de la cantidad de estudiantes con discapacidad, talento y

superdotacion (altas capacidades) o con otras demandas de apoyos educativos que cuentan con un informe
psicopedagdgico?

NO..covice 2 ——>»| Pasea050




1049. Cantidad de estudiantes con discapacidad, talento y superdotacion (altas capacidades) o con otras demandas de apoyos
educativos por modalidad que cuentan con informe Psicopedagdgico

Estudiantes con

Estudiantes con discapacidad talento/superdotacion/otras
Modalidad demandas*
Monitoreados G s Monitoreados Cioin il

Psicopedagégico Psicopedagégico

1.IIEE Educacion Basica Regular

2.1IEE Educacion Basica Especial
(CEBE, PRITE)

3.IIEE Educacion Basica Alternativa

* Las demandas de apoyos educativos pueden deberse por la diversidad estudiantil (Por edad, género, estado de salud, riesgo social y ambiental,

pobreza, origen étnico, cultura, lengua originaria, diversidad linglistica, talento y superdotacién, discapacidad, trastorno del aprendizaje, afectacion

por violencias o de cualquier otra indole)

1050. A la fecha, ¢la DRE/GRE/UGEL esta realizando el monitoreo de la cantidad de estudiantes con discapacidad, talento y
superdotacion (altas capacidades) o con otras demandas de apoyos educativos que cuentan con Plan Educativo
Personalizado (PEP)?

NO..cciiii e 2 ——p | PaseaP1052

1051. Cantidad de estudiantes con discapacidad, talento y superdotacion (altas capacidades) o con otras demandas de apoyos
educativos por modalidad que cuentan con Plan Educativo Personalizado

Estudiantes con

Estudiantes con discapacidad talento/superdotacion/otras
. demandas
Modalidad Con Plan Con Plan
Monitoreados Educativo Monitoreados Educativo
Personalizado Personalizado

1.IIEE Educacion Basica Regular

2.1IEE Educacion Basica Especial
(CEBE, PRITE)

3.IIEE Educacion Basica Alternativa

SECCION V. VISITAS DE MONITOREO PEDAGOGICO 2022 ‘

1052. En el 2022, ;a qué nivel, modalidad o programas educativos visité la DRE/GRE/UGEL?

EBR/CEBE/PRITE/SANEE ...................... 1
[ESP/EST/ESFA.....cooiiiii 2 —— | PaseaP1055

1053. Anote la cantidad de IIEE/Programas Educativos programados y ejecutados en el afio 2022

(1) 2) (3) (4) (5) (6)

¢Cuantas ¢Cuantas IIEE +Cuantas IIEE
NIVEL/MODALIDAD i WG] WHASHERENED | GHERENES e deren| s en | AOEHERLES
IIEE/Program educativos publicos  educativos - privadas se
s g IlEE Privadas | programaron :
as Publicos | se programaron publicos se - monitorearon?
monitorear? monitorearon? TR

1. EBR Inicial Escolarizado

2. EBR Inicial no Escolarizado
3. EBR Primaria con AP
4. EBR Primaria sin AP
5.EBR Secundaria
6.CEBE
7. PRITE
8. SANEE
9. EBA
10. CETPRO

Fuente: Plan anual de monitoreo pedagogico e informes de las visitas realizadas, correspondientes al afio 2022.




1054. Anote la cantidad de IIEE/Programas Educativos segun la frecuencia de visitas realizadas en el afio 2022

NIVEL/MODALIDAD

¢Cuantas IIEE/Programas Educativos fueron monitoreadas?

Ninguna visita

1vez

2 veces 3 veces 4 veces 0 mas

EBR Inicial Escolarizado

EBR Inicial no Escolarizado

EBR Primaria con AP

EBR Primaria sin AP

EBR Secundaria

CEBE

PRITE

SANEE

Ol N O ]|wW N =

. EBA

10. CETPRO

1055. Anote la cantidad de IIEE/Programas Educativos programados y ejecutados en el afio 2022

(1) (2) @) 4) (5) (6)
¢Cuantas ¢Cuantas lIEE ; Cuantas IIEE
IES Nro. Total de IIEE/Programas [Programas Nro. Total ¢ rivadas se ¢Cuantas lIEE
lIEE/Programas | educativos publicos educativos de lIEE P privadas se
Publicos se programaron publicos se Privadas programaron |, hitorearon?
monitorear? monitorearon? BT

1. IESP
2. IEST
3. ESFA

Fuente: Plan anual de monitoreo pedagdgico e informes de las visitas realizadas, correspondientes al afio 2022.

1056. Anote la cantidad de IIEE/Programas Educativos segun la frecuencia de visitas realizadas en el afio 2022

IES ¢Cuantas IIEE/Programas Educativos fueron monitoreadas?
Ninguna visita 1 vez 2 veces 3 veces 4 veces 0 mas
1. IESP
2. |EST
3. ESFA

Fuente: Plan de monitoreo pedagdgico e informes de las visitas realizadas, correspondiente al 2022.

1057. ;La DRE/GRE/UGEL dispone de una herramienta
(sistema o aplicativo) para la planificacién, registro,
procesamiento y emisiéon de reportes de los
procesos de monitoreo que implementa?

NO ..ot 2 ——p| PaseaP1059

1059.

La UGEL emplea instrumentos para el monitoreo
pedagdgico de docentes propuestos por:
(Circule una 0 mas alternativas)

UGEL .o 1

DRE ... 2

MINEDU ..ot 3

ONG .. 4

Otro 5
(Especifique)

NO APlICa ..o 6

1058. ; Qué herramienta (sistema o aplicativo) utiliza?
(Circule solo una alternativa)

(o= U 1
SIGIED ... 2
SIMON. ..o 3
SIREMAP ... 4
SISECON ... 5
Formulario GOOGLE..........cccccooeeevveeeeeerereenee. 6
Otra herramienta 7

(Especifique)

1060. ;La DRE/GRE/UGEL tiene elaborados reportes del

proceso y resultados de los planes de monitoreo
implementados en el afio 2022?

NO...eeee e 2 = | PaseaP1063




1061.En el 2022, ;La DRE/GRE/UGEL elaboré reportes del
proceso y resultados del monitoreo de manera
diferenciada para:
(Circule una o mas alternativas)

1062. En el 2022, ;Qué medios utilizé la DRE/UGEL para
socializar los resultados de los procesos de
monitoreo?

(Circule una 0 méas alternativas)

Direccion de [a IGED.........cccoocveieeiceree e, Jornadas de reflexion ..........ccococeveveeeeseen e 1
DGP/AGP.......cccoeverrircereen, Reportes por eSCrit0 ........cccvceriieereeeeriiereieeeens 2
Especialistas pedagogicos WEDINGT ... 3
DIreCtOres ..o, VideOCONTErenGias ...............eceeeeeeeeessesssssssssss, 4
Docentes............. eretsrs et s sttt nees REUNIONES VIMUAIES ....veovereereeeee oo 5
Profesores coordinadores de PRONOEL................ 6 Otro 6
Otro 7 (Especifique)
(Especifique)

1063. ¢ Qué tipo de acciones han ejecutado con los planes de mejora a partir de los resultados del monitoreo?
(Circule una 0 mas alternativas)

Capacitacion focalizada ..........ccovcvevercreiieceeee e s 1
Acomparfiamiento diversificado ..o 2
REtroalimeNtacion .........cceurrerrierreeer s 3
SUMINISEIO A8 FECUISOS.......cvvieceiicte et 4
CUISOS ENETAIES ...ttt ettt 5
Comunidades de aprendizaje profesional............cccccceerieericcreineseeseee e 6
Innovacion de practicas PedagigiCas ... seeeens 7
Asistencia técnica formativa e informativa ..........c.cocoevverinrcernesinee e, 8
Otro 9
(Especifique)
NINGUNA. ..ot 10
1064. ; Cuales fueron los principales criterios para priorizar las visitas de monitoreo pedagdgico a las IIEE Basica, ETP e IES en
el afio 2022?
(Marque con un aspa “X” s6lo 3 criterios segun el nivel o modalidad que corresponda)
1064 A 1064 B 1064_C 1064 D
P EBR IES
Criterios
Inicial | Prim. | Sec. EBE AT IESP IEST IESP/IEST ESFA
1. Accesibilidad geografica
2. Nivel de pobreza
3. Escuelas rurales
4. Escuelas unidocentes
5. Mayor poblacion estudiantil
6. Resultados de la ECE
7. Costo de traslado
8. Se visitaron todas
9. Mayor presencia de estudiantes
con barreras educativas
10. Otro
(Especifique)

Nota: Para marcar sus respuestas, verifique el objetivo del Plan de Monitoreo Pedagdgico 2022.




SECCION VI: VISITAS DEL MONITOREO PEDAGOGICO 2022 (solo para EIB, EAR y EBA)

1066. En el 2022, ;La UGEL realiz6 el monitoreo a Instituciones de Educacion Intercultural
Bilingiie, Educacion en Ambitos Rurales o de Educacion Basica Alternativa?

1065. ¢ La UGEL tiene bajo su jurisdiccion Instituciones de Educacion Intercultural Bilingte,
Educacion en Ambitos Rurales o de Educacion Basica Alternativa?

Pase a P1070 Pase a P1070

1067. Indique la cantidad de IIEE que fueron monitoreadas por cada modalidad y nivel que atienden.

(1) (2 . (3) e (4) (5)
¢Cuantas ¢Cuantas lIEE se SO I e el e ¢Cuantos ¢Cuantos
IIEE Monitorearon? docentes se |docentes se
MODALIDAD/NIVEL se Segun el Segun los actores a Ninguna 4 programaron |monitorearo
programaron | En componente quienes estuvo dirigido 1 2 3 Veces a monitorear en las| n en las
monitorear? | Total | Pedago- Gestién | Soporte | 5610 al [ Al Director | Sélo a los visita | Vez | Veces | Veces mas visitas? visitas?
gico P Director |y Docentes | Docentes
Con AP
Inicial EIB -
Sin AP
Con AP
EIB | primaraEB  |—
Sin AP
Secundaria
EIB Con AP
Primaria Con AP
Multigrado )
Monolingiie | Sin AP
Secundaria con Residencia
EAR | Estudiantil (SRE)
Secundaria en Alternancia
(CRFA)
Secundaria Tutorial (ST)
CEBA
referente
Inicial/ CEBA
Intermedio Periférico
Circulo de
Y Aprendizaje
CEBA
Referente
Avanzado CEBA
Periférico
Fuente: Plan de Monitoreo Pedagégico 2022.
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1068. ; Cuales fueron los principales criterios para priorizar las visitas de monitoreo pedagadgico en las IIEE EIB, IIEE de Primaria Multigrado Monolingiie, SRE, SA, STy CEBA?
(Marque con un aspa “X” sélo 3 criterios por modalidad y nivel que corresponda)

1068_A 1068_B 1068_C
EIB EAR EBA
Criterios CEBA
. . Primaria Multigrado SA . CEBA Circulo de
Inicial | Prim | Sec A SRE ST Inicial / _
Monolingiie Rural (CRFA) Intermedio Avanzado Aprendizaje

1. Accesibilidad geografica

2. Nivel de pobreza

3. Escuelas Unidocentes

4. |IEE con mayor poblacién estudiantil
5. Resultados de la ECE

6. Con acompafiamiento PELA

7. Sin acompafiamiento PELA

8. Local compartido EBR y EBA
9.Otro

(Especifique)

Nota: Para marcar sus respuestas, verifique el objetivo del Plan de Monitoreo Pedagogico 2022.

1069. ¢ Cuales fueron los principales criterios que NO permitieron a la UGEL realizar el monitoreo en las IIEE EIB, IIEE de Primaria Multigrado Monolingiie, SRE, SA, ST y CEBA?
(Marque con un aspa “X” sélo 3 criterios por modalidad y nivel que corresponda)

1069_A 1069_B 1069_C
EIB EAR EBA
Criterios Primaria Multigrado SA CEBA CEBA Circulo de
Inicial | Prim Sec Monolingiie SRE ST Inicial / Aprendizaje
(CRFA) . [Avanzado
Rural Intermedio

1. Accesibilidad geogréfica

2. Alto costo de traslado

3. Escasos especialistas en AGP

4. No cuenta con el perfil de acuerdo a la modalidad

5. No se presupuesto el monitoreo pedagégico a las IIEE

6. Horarios en (ﬁe se imparte el servicio educativo y que coinciden con el horario
laboral de la UGEL

7.No se cuenta con especialistas que hablen la LO

8. Reducido numero de especialistas

9. Otro

(Especifique)
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1070. A la fecha, ;La UGEL esta desarrollando el monitoreo a las IIEE EIB, EAR y EBA en el marco del cumplimiento de los
compromisos de gestion escolar?

SECCION VII. CAPACITACIONES

1071. ;La DRE/GRE/UGEL brinda capacitaciones y acompafnamiento a los directores de las IIEE para el desarrollo de las
comunidades de aprendizaje profesional como parte del trabajo colaborativo en la IE?

Pase a P1075

1072. ;A través de qué medios se realizan estas capacitaciones?
(Circule una 0 méas alternativas)

Asistencia técnica presencial.............ccceeunee. 1
Asistencia técnica virtual ...........ccocovivienneen. 2
Visita de Campo .......coeveerreeninineniece e, 3
OO0 4

(Especifique)

1073. ¢ A través de qué medio establece la comunicacion con los directores de las IIEE para el desarrollo de las comunidades
de aprendizaje profesional como parte del trabajo colaborativo en la IE?
(Circule una 0 mas alternativas)

Presencial.........ccococveieveveceeceeeceeeee e 1
Llamada telefonica...........cccceevvveiirerccennnne, 2
Mensaje de texto .......cooverneerrcerrcee 3
WhatSapp.......ccoceeeeeeierscr e 4
COITEO ...ttt e 5
OO0 6

(Especifique)

1074. ; Estas capacitaciones y acompafnamiento a los directores de las lIEE para el desarrollo de las comunidades de aprendizaje
profesional forman parte de la aprobacion de su Plan de Trabajo?

Fe et e 1
Pase a P1076
NO e 2

1075. ¢ Por qué no realiza las capacitaciones y acompafnamiento a los directores de IIEE?
(Circule una o mas alternativas)

No tiene especialista asignado para esa actividad
Rotacion constante ..o 2

No forma parte de las lineas priorizadas en la IGED ................... 3
No cuenta con PresuPUESTO.........c.ccviveerireieieceee e 4
No l0 tenia considerado..........ccoo e 5
Otro 6

(Especifique)

1076. En el 2022, ; La DRE/GRE/UGEL realiz6 acciones de fortalecimiento de capacidades para docentes en servicio?

NO....ooiic 2 — | PaseaP1078




1077. Registre el numero de capacitaciones realizadas a los docentes seglin modalidad

Acompaiiamiento N° capacitaciones

Modalidad Tipo de docentes Pedagégico realizadas en el afio 2022

Con AP
Docentes de IlEE EBR

Sin AP

Con AP
Docentes de IIEE EIB

Sin AP

. — . Con AP
Docentes de IIEE multigrado monolinglies del &mbito rural -
EBR Sin AP

Monitores de Servicios de Residencia Estudiantil (SRE)

Monitores de Centros Rurales de Formacion en Alternancia (CRFA)

Monitores de Secundaria Tutorial (ST)

Promotoras educativas/PRONOEI

Profesoras Coordinadora de PRONOEI

Docentes y no docentes de CEBE

Docentes y no docentes de PRITE

EBE
Docentes y no docentes de SANEE
Docentes y no docentes de CREBE
EBA Docentes de IIEE EBA

1078. ;Desde la DRE/GRE/UGEL se ha realizado algun tipo de formacion orientado al personal administrativo de las IIEE?
(Circule una 0 mas alternativas)

Si, 2021

Si, 2022 Tipo de formacion: incluye cursos,
Si, 2023 talleres u otra forma; bajo cualquier
No se ha realizado ..............cccooorrvvveeeceerereeeeeeccssssn 4 —>»| PaseaP1080 modalidad y tiempo de duracion.

1079. Durante el 2021, 2022 y 2023, ; Los especialistas de la DRE/GRE/UGEL realizaron monitoreo o seguimiento a la
implementacion de las acciones formativas que ofrecieron al personal administrativo de las IIEE?
(Circule una 0 mas alternativas)

ST, 2027 e 1
ST, 2022 2
SH,2023..ceeeeeeee e 3
No se harealizado...................oovviiiieenenene, 4

Solo si es UGEL responda las siguientes preguntas:

1080. En el transcurso del afo, ;Los especialistas de la UGEL realizan el monitoreo o seguimiento a la implementacion de las
acciones formativas que ofrecen al personal administrativo de las IIEE y que son externas a la UGEL?

Sl 1 Actores externos: MINEDU Central, ONG o alguna institucién educativa de
NO o 2 forma particular por ejemplo: Fundaciéon Telefénica, CARE, otro.

1081. Desde la UGEL, ¢ Se ha realizado algun tipo de alianzas con actores externos para implementar acciones de formacion
dirigidas al personal administrativo de las IIEE?




1083. Durante el 2021 y 2022, ; Los especialistas de la UGEL realizaron monitoreo o seguimiento a la implementacion de las
acciones formativas que ofrecieron a los auxiliares de educacion?

1084. En el transcurso del afio, ¢Los especialistas de la UGEL realizaron monitoreo o seguimiento a la implementacion de las
acciones formativas que ofrecieron a los auxiliares de educacion y que son externas a la UGEL?

1085. Desde la UGEL, ¢Se ha realizado algun tipo de alianzas con actores externos para implementar acciones de formacion
dirigidas a los auxiliares de educacion?

SECCION VIil. SOBRE PLAZAS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

1086. ¢ La UGEL realiza seguimiento a la cobertura de las plazas de personal administrativo de las IIEE bajo su jurisdiccion?

NO oo 2 —3 | PaseaP1088

1087. ¢ Cual es la principal dificultad para ocupar las plazas existentes del personal administrativo de las IIEE?
(Circule una 0 mas alternativas)

Falta de oferta de personal administrativo de IE que cumpla con los requisitos minimos del perfil
Distancias largas para l18gar @ 18 1B ... s
Poco alcance de la convocatoria para el concurso de plazas para el personal administrativo de |E
Otro

(Especifique)

1088. Durante este afo, ¢De qué manera la UGEL facilita la insercion del personal administrativo contratado en las IIEE?
(Circule una 0 méas alternativas)

A través de inducCiOn al Cargo QUE @SUMIIA ..........ceureuierrreuiereserreeee ettt eb bbbt bbbt 1
Capacitaciones varias dUrante €l @f0..........covurrierirrieies et
A través de difusion sobre marco normativo, reglamento, pautas de trabajo, otros
Entrega de documento normativos y pautas durante la firma de la contratacion
No facilita la insercién
Otro

(Especifique)

SECCION IX. SOBRE EL CURRICULO

1089. A la fecha, ¢ La DRE/GRE/UGEL ha realizado acciones y estrategias sobre el acceso, permanencia, culminacion oportuna e
incorporacion de un curriculo pertinente en ALGUNA MODALIDAD/NIVEL?

NO. et 2 — IR




1090. ;Qué acciones y estrategias se realizaron en el 2022, segtin grupo poblacional?
Acciones y Estrategias
(Circule una 0 mas alternativas)
GRUPO POBLACIONAL ;
M:jeor:zraﬁle?\z(i:ae;o’ Implemen’tacién regzgsgg v Estrat,eg.ias Gestiép
culminacion del curriculo materiales pedagdgicas Descentralizada
1.Pueblos Indigenas y Originarios 1 2 3 4 5
2.Afroperuanos 1 2 3 4 5
3.Nifias y Adolescentes del &mbito rural 1 2 3 4 5
4 Mujeres Adultas y Mujeres Adultas 1 9 3 4 5
Mayores del &mbito rural
5.Personas privadas en libertad 1 2 3 4 5
6.Estudiantes migrantes y/o refugiados 1 2 3 4 5
7.Estudiantes con discapacidad y otras
condiciones (altas capacidades, 1 2 3 4 5
trastornos de aprendizaje, etc)
FUENTE: SIAGIE (Incluir variable de LO y género).

SECCION X. EDUCACION COMUNITARIA

(Informacién que debe brindar el especialista comunitario o el especialista que haga sus veces)

1091. ;La DRE/GRE/UGEL cuenta con especialista de Educacion Comunitaria?

S 1
NO...ooiiiiiiiice e 2
1092. En el afio 2022, ;La DRE/GRE/UGEL trabajé temas de 1093. ;Con qué tipo de Institucion u Organizacion trabajé
Educacion Comunitaria con alguna Institucién u temas de educacién comunitaria y cual es su nombre?
Organizacion de la Sociedad? (Para responder esta pregunta revise el registro de
educacion comunitaria de la DRE/GRE/UGEL).
St 1 TR
N° |Publica| Privada N°mbr8r°":::z|::itg:°'°" .
NO..ooiii 2 —» | PaseaP1095 y ] . 9
2 1 2
3 1 2
4 1 2
5 1 2
1094. ; Qué areas tematicas de Educacion Comunitaria se trabajo?
(Circule una o mas alternativas)
Ciudadania y CONVIVENCIA........c.cuovrueuririeireeeeireeenee st 1
Pueblos indigenas, Diversidad Cultural y Are .........cocoorrierncrnicereeee, 2
Gestion Publica y Gobernabilidad .............cevveeenieirneenneereereeereeeenes 3
Generacion de conocimientos y tecnologia ..........cocoveerveeeerereeerneernreeseeinnes 4
Desarrollo de capacidades y llderazgo.........cceveerneerrneeeenneieneseee e, 5
Trabajo ¥ PrOAUCCION ........oveceeeieeirecie e 6
Salud, seguridad alimentaria, actividad fisica recreacién y deporte................ 7

1095. En el 2022, ; la DRE/GRE/UGEL tiene bajo su jurisdiccién organizaciones de educacion comunitaria reconocidas a través de
una resolucién?

Si e 1 —> Pase a P1097

Referencias normativas: RM N° 571-2018-MINEDU y RVM N° 052-2021/MINEDU).




1096.

¢Cudl es la razon principal por la que no tiene organizaciones de educacion comunitaria reconocidas?
(Circule una sola alternativa)

Se desconoce a las organizaciones que hacen educacién comunitaria en la jurisdiccion................... 1 Pase a P1099
Las organizaciones existentes no han solicitado su reconocimiento.............ccccvveeeiviiiieiee s 2
1097. Anote el nombre de las organizaciones reconocidas
1
2
3.
4
5
1098. De las organizaciones reconocidas en su jurisdiccion, ; Cuales son las organizaciones de Educacion Comunitaria que vienen
implementando Programas Educativos Comunitarios? (Anote el nombre de la organizacién)
1
2
3.
4
5
1099. En el dltimo afo ;La DRE/GRE o la UGEL de su jurisdiccion ha implementado un registro de organizaciones que desarrollan
Educacion Comunitaria?
T 1
NO..oooiiii 2
1100. En el ultimo aiio, ¢ La DRE/GRE/UGEL de su jurisdicciéon haimplementado un registro de educadores comunitarios, gestores,

promotores, sabios(as) o profesionales que desarrollan acciones de educacion comunitaria con nifios (¢ as, jovenes y adultos
de la comunidad?

T 1
NO..ee e 2
1101. En el ultimo afo ¢La DRE/GRE o la UGEL de su jurisdiccion ha implementado mecanismos para la certificacion y

convalidacion de los aprendizajes comunitarios con EB y ETP?

Sl 1
NO.cooie e 2
1102. En el ultimo afio ¢La DRE/GRE o la UGEL ha implementado programas de fortalecimiento de capacidades a especialistas de

1103.

su jurisdiccion, en materia de Educacion Comunitaria?

SECCION XI. GESTION DE RIESGO DE DESASTRE
(Informacién que debe brindar el especialista GRD o el especialista que haga sus veces)

Este afio, ¢(La DRE/GRE/UGEL ha trabajado en temas 1104. ;La DRE/GRE/UGEL ha realizado actividades de
de Gestion de Riesgo de Desastre, Seguridad y organizacion y entrenamiento de comunidades
Defensa Nacional con alguna entidad (publica o educativas?

privada)?

si 1 K 1

NO..cvieiie e 2 ——p| PaseaP1106 NOwccsssinsssinss 2 —*| PasoaPpitis




1105.; En qué tematica se han realizado estas actividades y con qué entidad?

[ Nombre de la Entidad
Tematica Si | No
1. Gestion Integral del Riesgo de Emergencias y Desastres 1
2. Seguridad, Defensa Nacional 1
3.0tro tema 1 9
(Especifique)

1106. ;La DRE/GRE/UGEL ha realizado actividades de voluntariado en Emergencia y Rehabilitacion?

Sl 1 NO oo, 2 ——p| PaseaP1108
1107. A la fecha, ¢ Qué actividades se han realizado?
¢Cuenta con ¢Los voluntarios
|_> registro de fueron
voluntarios? certificados?
Actividad Si No Si No Si No
1. Foro 1 2 1 2 1 2
2. Taller 1 2 1 2 1 2
3. Curso 1 2 1 2 1 2
4. Capacitacion 1 2 1 2 1 2
5. Seminario 1 2 1 2 1 2
6. Otro
(Especifique) 1 2 1 2 1 2

1108. ; Qué instrumentos ha implementado la DRE/GRE/UGEL para el monitoreo y seguimiento de los productos y actividades
en el marco de la Gestién de Riesgo de Desastre en el Sector Educacion?

(Circule una 0 mas alternativas)

Instrumento (matriz, ficha, etc) para el seguimiento del PAT.....

Matrices para el seguimiento de POA
Lineamientos de monitoreo y seguimiento
Otro instrumento

(Especifique)

SECCION XII. ASISTENCIA TECNICA PEDAGOGICA ARTICULADA TERRITORIAL

1109. A la fecha, ;se cuenta con un plan de asistencia
técnica consensuado entre los especialistas
DRE/GRE y el equipo ATPAT del Minedu?

[ ATPAT: Asistencia Técnica Pedagogica Articulada Territorial. ]

1110. De acuerdo a su percepcion, ;qué tan satisfecho se
siente con respecto a la asistencia técnica pedagogica
brindada a los especialistas de DRE/GRE?

(Circule sblo una alternativa)

Muy SatisfeChO....c.vvvereeree e 1
SatiSTECh0 ... 2
Poco satisfeCho .......ccovevevevieeecccce e, 3
INSAtISTECNO.....cvcveeeeceeeecceee e 4




1111.

¢ Qué tan frecuentes son las reuniones de coordinacion | 1112. A la fecha, el equipo ATPAT del Minedu ¢ Ha presentado

ylo de trabajo realizado entre el equipo de especialista a la region por lo menos un (01) informe sobre las
y el equipo ATPAT del Minedu? acciones ejecutadas?

(Circule s6lo una alternativa)

NoS reunimos més de 1 vez por Semana ............. 1 Sl e 1

Nos reunimos por lo menos 1 vez a la semana......2 NO ottt 2

Nos reunimos una vez cada quince (15) dia........... 3

Nos reunimos una vez al mes..........cccceeveerrererenns 4

NO NOS FEUNIMOS .....vcvvereveirisiriisceeieieie e 5

SECCION XIll. PLAN ANUAL DE TRABAJO Y ORIENTACION EDUCATIVA

1113. En el presente aio, ¢la DRE/GRE/UGEL realiz6 su PAT | 1114. ;la DRE/GRE/UGEL realizé su PAT de TOE de acuerdo
de TOE? con los “Lineamientos de Tutoria y Orientacion
Educativa para la Educacion Basica” aprobado con RVM
Shvereeeeen, 1 212-2020-MINEDU?
NO ..o, 2 ——p| PaseaP1117 Si 1
NO ¢t 2
PAT: Plan Anual de Tutoria.
TOE: Tutoria y Orientacién Educativa

1115.

La DRE/GRE/UGEL, ¢ Qué tipo de estrategias ha propuesto para implementar la Tutoria y Orientacion Educativa (TOE)?
(Circule uno o mas alternativas)

Fortalecimiento de COMPELENCIAS ..........ccoeerrieivnicnscce s 1

Generacion de recursos €UCALIVOS ..........cucererevrieeeeineieieiseiee e 2

Fortalecimiento del marco NOrMAtiVO ...........cccveeuerieerneere s 3

Campafia ComUNICACIONAL...........c.coevivirireiereresiiseeeee e 4

Articulacion interna y eXIEMMA. ..o s 5

Otro 6
(Especifique)

1116.

La DRE/GRE/UGEL, ¢ Qué intervenciones y/o acciones ha propuesto en el PAT de TOE?
(Circule uno o mas alternativas)

Implementacion del Kit de bienestar S0CI0eMOCIONal ...........ccocvieiririeineree e 1
Promocion de la participacion estudiantil a través de “Somos Pares” ...........cccovevovivcernesniseennnnn. 2
Conformacion de MUuniCipios ESCOIArES............cciiuiiniiiieieiccee e 3
Prevencion del embarazo adoleSCENTE...........cuevriruriricirrcei e 4
Prevencion de conSUMO 0 ArOGAS .......c.cuvveerieriieineirieieiree et 5

Prevencion de la trata de personas

Implementacion de la educacién sexual integral

Fortalecimiento de competencias parentales de Ias familias...........cccovevvirienieiecniiesssccsses 8
Atencion a estudiantes que culminan la educacion basica a través de “Somos Promo’................... 9
Promover la conformacion del comité de gestion del bienestar ..., 10
Fortalecimiento del enfoque de inclusidn y atencion a la diversidad ... 11
Otro 12

(Especifique)




1117.  ¢Por qué la DRE/GRE/UGEL no realizé el PAT?
(Circule uno 0 méas alternativas)

Desconoce el documento normativo ...........cc.coeeeeene. 1

Requiere asistencia téenica .........ccocceevevevveeeeccncnnen 2

Prioriza ofras intervenciones...........ccccecvvvvvenvcecennnn 3

Otro 4
(Especifique)

SECCION XIV. IDENTIFICACION DE UN SISTEMA DE RETROALIMENTACION (SOLO UGEL)

1118. ;¢ La UGEL recibe retroalimentacion desde las IIEE respecto de los materiales educativos?
(Por ejemplo: quejas, sugerencias de mejora o pedidos para modificar un material educativo, etc.)

NO. e 2 — Termine

1119. ; Cuantas retroalimentaciones respecto de los materiales educativos recibié la UGEL en los afos 2022 y 2023?
(Considere todas las retroalimentaciones ingresadas por mesa de partes virtual o presencial)

2022:
2023:

1120. ¢ Cuenta con un especialista responsable de recibir las retroalimentaciones de las IIEE?

N O e 2 = | PaseaP1123

1123. ; Qué hacen con estas retroalimentaciones recibidas de las IIEE respecto de los materiales educativos?
(Circule uno o mas alternativas)

Son recibidos y archivados por el especialista pedagdgico de la UGEL.............cccoooieiiiiiiiiienes 1

Son recibidos por el especialista pedagégico de la UGEL que se comunica con las IIEE

para explicarles y aclarar neutralizando 1as posibles qUEJas. ............ccuvvieiiriiiiiiiiiiie e 2

Son recibidos por el especialista pedagoégico de la UGEL y él se encarga de comunicar

a los especialistas pedagdgicos del MINEDU..............ooiiiiiiiiiiii e 3

Otro 4
(Especifique)




